
 زـــــــيُشاَُح انًىاؽٍ نجًاعح اكادَ

 2025انسُح انًانُح نسُح  

  

 

   :    يُشاَُح انًىاؽٍ              

 و انًشاركح انًىاؽُح  أداج نرعشَش انشفافُح

 
 



 

 انًحرىي                          
- ذمذَى 

2- ؟ انًىاؽٍ يُشاَُح يزاحم هٍ يا 

3- نهًُشاَُح انًىجهح انعايح انًثادا 

4- انجًاعح يُشاَُح هُكهح 

5-انًُشاَُح واعرًاد لإعذاد الأساسُح انًزاحم 

6-2025يُشاَُح لإعذاد عهُها اعرًذ انرٍ انفزػُاخ 

 7-  2025سُح يُشاَُح وَفماخ  يذاخُم 

8- يانُح يؤشزاخ 

9- ؟ 2025 يُشاَُح أونىَاخ هٍ يا 

10- ويهحماخ يفاهُى 

11- أساسُح يفاهُى 

12- 2025 انًُشاَُح إعذاد نعًهُح انًؤؽزج انُظىص 

13- انجًاعح يُشاَُح واعرًاد ذحؼُز يسهسم يزاحم أهى ذفاطُم 

14-فثعغ انًؤشزاخ انًانُحَذعز 



 ذمذَـــــــــــــى

 
      

 ٗرنشٝغًب اىَ٘اؽِْٞ، ٍغ اىز٘اطو آىٞبد رؼضٝض إؽبس فٜ   

 اىشفبفٞخ، ٍٗجذأ اىَؼيٍ٘خ إىٚ اى٘ط٘ه فٜ ىيؾق

 ٍٞضاّٞخ»رغَٚ ٗصٞقخ امــبدٝش :عَبػخ ٗػؼذ

 ىيزط٘ٝش قبثيخ اى٘صٞقخ ٕز2025ٓ اىَبىٞخ ىيغْخ «اىَ٘اؽِ

 .اىَغزَش اىزؾغِٞ دْٝبٍٞخ إؽبس فٜ



 يا هٍ يُشاَُح انًىاؽٍ؟

 قجو ٍِ فَٖٖب ٝظؼت طشفخ، رقْٞخ ثيغخ ٍنز٘ثخ اىغَبػخ ٍٞضاّٞخ ىنُ٘ ّظشا           

 قجو ٍِ اىفٌٖ ٗعٖيخ ٍجغطخ ٗصٞقخ ٗػغ اسرأٙ اىغَبػخ ٍغيظ فإُ اىغَٞغ،

   .اىغَٞغ

 اىزٜ اىطشٝقخ اعزٞؼبة ٍِ اىَ٘اؽِْٞ رَنِٞ ٕ٘ اىَ٘اؽِ ٍٞضاّٞخ ٍِ اىٖذف        

 اىَؾيٞخ، اىؼٍَ٘ٞخ اىخذٍبد ثزَ٘ٝو اىَشرجطخ ريل خبطخ ،انُفماخ رؾذٝذ ثٖب ٝزٌ

 . ٍخزيفخ ٍظبدس ٍِ اىَزأرٞخ انًىارد رؾذٝذ ؽشٝقخ ٗمزىل

 اىزٜ انًذاخُم رخض ٗالأسقبً اىَؼطٞبد ٍِ ٍغَ٘ػخ ػيٚ اى٘صٞقخ ٕزٓ رؾز٘ٛ   

 اىزٜ انُفماخ ٗمزا مبٍيخ، ٍبىٞخ عْخ خلاه ػيٖٞب رؾظو أُ اىغَبػخ رز٘قغ

 اىخٞبساد أفؼو ٗثشنو فٌٖ ػيٚ ٝغبػذ ٍَب ىيَ٘اؽِْٞ، اىخذٍبد ىزقذٌٝ عززؾَيٖب

 .اىغَبػخ ر٘اعٖٖب اىزٜ ٗاىؼشاقٞو

 ." انًىاؽٍ يُشاَُح"رغَٚ اىزٜ ٕٜ اى٘صٞقخ ٕزٓ   

 . ٍٞضاّٞخ إػذاد ٍغبس فٜ اىَ٘اؽِ ٍشبسمخ رغٖٞو ٖبشأّ ٍِ اىَقبسثخ ٕزٓ   

 



 انًثادا انعايح انًىجهح نهًُشاَُح 
 ثَضبثخ ٕٜٗ ، اىؼبٍخ اىَجبدئ ٍِ ىَغَ٘ػخ اىغَبػخ ٍٞضاّٞخ إػذاد ٝخؼغ    

   : اىغَبػبد ٍٞضاّٞبد عَٞغ ػيٚ رطجق ق٘اػذ

ٗاؽذح ٗصٞقخ فٜ اىَٞضاّٞخ رقذٌٝ اىَجذأ ٕزا ٝغز٘عت :انًُشاَُح وحذج يثذأ 

ْٝبٝش 1 ٍِ) ٍذّٞخ عْخ ىنو ٍٞضاّٞخ ث٘ػغ اىَجذأ ٕزا ٝقؼٜ : انسُىَح يثذا 
 (دعْجش 31 إىٚ

ٍؼْٞخ ىْفقخ ٍؼِٞ ٍ٘سد رخظٞض إٍنبّٞخ ػذً ثٔ ٗٝقظذ :انشًىنُح يثذأ 

ألا ٝغت اىغَبػخ، عززؾَيٖب اىزٜ اىْفقبد أُ ثَؼْٚ : انًُشاَُح ذىاسٌ يثذأ 
 اىغْخ ّفظ خلاه شٖشا  12ىَذح اىَز٘قؼخ (الأٍ٘اه) اىَذاخٞو  ٍغَ٘ع رزغبٗص
 .ىيَذاخٞو  ٍغبٗٝخ اىْفقبد رنُ٘ أُ ثَؼْٚ

ٗثأُ ٍفظيخ اىْفقبد رشاخٞض أُ اىَجذأ ٕزا ٝقؼٜ : انُفماخ ذخظُض يثذأ 
 .ٍشبسٝغ ٗ ثشاٍظ ،فظ٘ه، أث٘اة شنو فٜ ٍخظظخ اػزَبداد ىٖب ّفقخ أٝخ

ّفظ داخو ٍؼْٞخ ىْفقبد خبطخ ٍذاخٞو سطذ َٝنِ لا : انًماطح عذو يثذأ 
 . . . .اىَٞضاّٞخ أعضاء

 



 هُكهــــــــــــح انًُشاَُح

ذشرًم يُشاَُح انجًاعاخ انرزاتُح  

:جشئٍُعهً   

رذسط فٞٔ ػَيٞبد :  انجشء الأول 

اىزغٞٞش ع٘اء فَٞب ٝخض اىَذاخٞو  أٗ 

.اىْفقبد   

ٝشزَو ٕزا اىغضء عَٞغ اىؼَيٞبد 

اىَزؼيقخ ثبىزغٞٞش ٗ الإداسح اىٍٞ٘ٞخ 

ّفقبد اىَ٘ظفِٞ ، ٍشاة : ٍضبه 

اىغٞبساد ، اىفبئذح ػيٚ اىقشٗع ، 

.طٞبّخ اىَجبّٜ الإداسٝخ  اىخ   

  

ٝزؼيق ثؼَيٞبد : انجشء انثاٍَ 

اىزغٖٞض ٗ ٝشزَو عَٞغ اىَ٘اسد 

اىَشط٘دح ىيزغٖٞض ٗ الاعزؼَبه اىزٛ 

   ػَيٞخ: ٍضبه .  خظظذ لأعئ 

، اىشثؾ ثَٞبٓ اىششة ٗ  الأقزْبءاد

أشغبه الإّبسح اىؼٍَ٘ٞخ ٗعذاد أطو 

رزنُ٘ ٍ٘اسد ٕزا . اىقشٗع ،اىخ 

اىغضء ثشنو خبص ٍِ فبئغ اىغضء 

ٗ (  إرا ظٖش فبئغ رقذٝشٛ )الأٗه 

ٗٝغت أُ رنُ٘ . ٍِ إٍذاداد اىذٗىخ 

. اىَٞضاّٞخ ٍز٘اصّخ فٜ عضئٖٞب  

إرا ظٖش فبئغ رقذٝشٛ فٜ اىغضء 

.الأٗه ٗعت سطذٓ ثبىغضء اىضبّٜ   

  انًظارَف

انرسُُز: انجشء الأول   انرجهُش:  انثاٍَ انجشء 

  انًذاخُم

 انًظارَف   انًذاخُم

 انفمزج

 انثاب 

 انفظم 

 انثزَايج 

 انًشزوع 

  انًذاخُم انًظارَف 

 انًُشاَُح انزئُسُح 

اىَيؾقخ  انًُشاَُح انحساتاخ انخظىطُح   

حساتاخ يزطىدج 

  لأيىر خظىطُح

حساتاخ انُفماخ 

  يٍ انًخظظاخ

 انثاب 

 انفظم 

 انفمزج



 انًزاحم الأساسُح لإعذاد انًُشاَُح 

دورج 
  انًُشاَُح

1- اِيز تانظزف 
(:  رئُس انجًاعح)

َمىو تئعذاد 
 يشزوع انًُشاَُح 

2-نجُح  انًُشاَُح 
و انشؤوٌ انًانُح 

و انثزيجح : دراسح 
 يشزوع انًُشاَُح 

3- يجهس انجًاعح  
انرظىَد عهً  :

 يشزوع انًُشاَُح 

 4-عايم انعًانح أو 
الإلهُى : انرأشُز 
 عهً انًُشاَُح  

يُشاَُح لاتهح  -5
يز اِ: نهرُفُذ 
ٌ هى ذانتانظزف 

.  رئُس انجًاعح   



   انًُشاَُح لإعذاد انًعرًذج انفزػُاخ

 :  مبّذ ػيٚ اىشنو اىزبىٜ   2025ر٘قؼبد اىَٞضاّٞخ ىيغْخ اىَقجيخ 

 

 :  ب   انجًاعح فٍ إعذاد يُشاَُرها عهً يجًىعح يٍ انفزػُاخ ذرعهك خظىطا  ذعرًذ         

  اىشعً٘ ثبىضٝبدح أٗ أاىظشفٞخ الاقزظبدٝخ اىزٜ رخزيف ٍِ عْخ لأخشٙ ٗ اىزٜ َٝنِ أُ رأصش ثبىزبىٜ ػيٚ اىؼشائت ٗ

 اىْقظبُ 

اىز٘عٖٞبد اى٘اسدح فٜ اىذٗسٝخ الإؽبس ، اىزٜ رشعيٖب ٗصاسح اىذاخيٞخ عْ٘ٝب إىٚ اىغَبػبد  ثذاٝخ شٖش شزْجش. 
 

%16                  720.000.000,00     720.000.000,00الجزء الاول :  التسيير

%35                  231.000.000,00     231.000.000,00الجزء الثبوي: التجهيز

%20                  951.000.000,00     951.000.000,00مجمىع الميزاويت الرئيسيت

%12                     38.450.000,00        38.450.000,00الحسبببث الخصىصيت

%20                  989.450.000,00     989.450.000,00المجمىع العبم

المصاريفالمداخيلالمؤشر
نسبة النمو مقارنة 

بالسنة الماضية



   2025 سُح تزسى انًُشاَُح َفماخ و يذاخُم

 التسييـــــر : الجزء الاول 
 مداخيل التسيير  -1•
 

درهم   720,000,000,00 ب  2025تقدر مداخيل الميزانية برسم سنة 

 . 2024درهم برسم سنة  000.00 000 620مقابل 
 

 :بالجدول بعده   2025البيانات التفصيلية حول مداخيل التسيير لسنة 
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 مداخيل التسيير حسب النوع 

 تحويلات الدولة 

 الضرائب التي تديرها الدولة لفائدة الجماعات 

 الضرائب  و الرسوم التي تديرها الجماعة 

  ضمنها الاملاك) رسوم اخرى  تدبرها الجماعة 
) 



 مصاريف التسيير  -2•



 يظارَف انرسُُز   •



 الإدارج انعايح •

0,00

50.000.000,00

100.000.000,00

150.000.000,00

200.000.000,00

250.000.000,00



 الإدارج انعايح  انًجال الاجرًاعٍ 

0,00

50.000.000,00

100.000.000,00

150.000.000,00

200.000.000,00

250.000.000,00

0,00

2.000.000,00

4.000.000,00

6.000.000,00

8.000.000,00

10.000.000,00

12.000.000,00

14.000.000,00

16.000.000,00

18.000.000,00



 يجال انشؤوٌ انرمُُح  يجال انذعى 

0,00

5.000.000,00

10.000.000,00

15.000.000,00

20.000.000,00

25.000.000,00

30.000.000,00

35.000.000,00

40.000.000,00

45.000.000,00

50.000.000,00

اىزؼَٞش، الإعنبُ ٗ اىَؾبفظخ 

 ػيٚ اىجٞئخ

 (اىَغزؾقبد)الإّبسح اىؼٍَ٘ٞخ 

 (اىَغزؾقبد)ّقؾ اىَبء 

0,00

5.000.000,00

10.000.000,00

15.000.000,00

20.000.000,00

25.000.000,00

عذاد ىيخ٘اص 

 ٗاىَقبٗلاد

ٍغبَٕبد ٗ 

 دفؼبد

رؼ٘ٝؼبد ػِ 

اىؼشس ىظبىؼ 

 اىخ٘اص

ٍظبسٝف ٍخزيفخ 

 ٗ ػَيٞبد ثبٍش



 يؤشزاخ يانُح 

 974,50 ٍؼذه ٍظبسٝف اىزغٞٞش ىنو فشد اٗ عبمِ 

 1.434,84 ٍؼذه ٍذاخٞو  اىزغٞٞش ىنو فشد اٗ عبمِ 

 854,69 اىْبرظ اىؼشٝجٜ ىنو فشد اٗعبمِ 

 88,28 ٍؼذه ّفقبد الاّبسح اىؼٍَ٘ٞخ  ىنو فشد اٗعبمِ 

+ سأط اىَبه ) 24-20لأمبدٝش اىقشع ىزَ٘ٝو ثشّبٍظ اىزَْٞخ اىؾؼشٝخ 

 (اىف٘ائذ
222.382.000,00 

 60.997.000,00 ٕبٍش اىزَ٘ٝو اىزارٜ 



 :  الجزء الثاني 

 التجهيز  مداخيل -2•



 يظارَف انرجهُش  -2

 انهذف انخاص  انهذف انخاص 

 انعزع انزَاػٍ: اكادَز يذَُح رَاػُح 
 انطزق و الاَارج :تُُح  ذحرُح حؼزَح 

 ذاهُم انًزافك الادارَح

    

 انًشزوع  انًشزوع 

احذاز و ذجهُش يجًىعح يٍ انًلاعة انزَاػُح تشزاكح يع انجايعح انًهكُح 

 انًغزتُح نكزج انمذو

 ذاهُم يجًىعح يٍ احُاء انًذَُح

 شزاء الاجهشج و انًعذاخ انرمُُح نهظُاَح: ذجهُش انًسرىدع 

    

 : انًرىخاجانُرُجح 

 انرشجُع عهً يًارسح انزَاػح   -

 :   انًرىخاجانُرُجح 

 انًذَُح  ذاهُم -

 ذجىَذ خذياخ انمزب -



 2025تُاٌ يجًع َحذد ذىاسَاخ يُشاَُح انجًاعح و انًُشاَُاخ انًهحمح و انحساتاخ انخظىطُح نسُح 

 تُاٌ

     انًُشاَُح 1

     انجشء الاول             

    720.000.000,00 ٍغَ٘ع اىَ٘اسد

    467.548.000,00 اىؼشائت ٗاىشعً٘ اىَؾيٞخ

ً اىَخظظخ ٍِ ؽشف اىذٗىخ     134.000.000,00 ؽظٞيخ اىؼشائت ٗ اىشع٘

    17.460.000,00 ٍذخ٘ه اىخذٍبد

    89.990.000,00 ٍذخ٘ه الاٍلاك

    1.000,00 اٍذاداد ٗ ٍغبػذاد ٗ ٍغبَٕبد

    11.001.000,00 ٍذاخٞو ٍخزيفخ

  720.000.000,00   ٍغَ٘ع اىْفقبد

  3.268.000,00   ّفقبد اىَْزخجِٞ 

  197.733.000,00   ّفقبد اىَ٘ظفِٞ 

  52.382.000,00   ّفقبد رغذٝذ اىذُٝ٘

  23.566.000,00   اىْفقبد اىَزؼيقخ ثبلاقزشاػبد اىَبىٞخ اىْبرغخ ػِ الارفبقٞبد ٗ اىؼق٘د اىَجشٍخ

  21.850.000,00   ّفقبد رْفٞذ الاؽنبً

  32.600.000,00   الاػبّبد ٗ اىَغبػذاد اىَقذٍخ ىيغَؼٞبد

  388.601.000,00   ّفقبد ٍخزيفخ

     انجشء انراٍَ          

    231.000.000,00 ٍغَ٘ع اىَ٘اسد

    230.997.000,00 ف٘ائغ ٍبىٞخ

ً اىَخظظخ ٍِ ؽشف اىذٗىخ     0,00 ؽظٞيخ اىؼشائت ٗ اىشع٘

    0,00 ٍذاخٞو ػشٝجٞخ اخشٙ

    0,00 ٍذاخٞو ٍقبثو خذٍبد

    0,00 ؽظٞيخ الاقزشاػبد

    0,00 اٍذاداد ٍخزيفخ

    3.000,00 ٍذاخٞو ٍخزيفخ

  231.000.000,00   ٍغَ٘ع اىْفقبد

  0,00   ّفقبد الاشغبه

  170.000.000,00   اعزٖلاك ساعَبه اىذِٝ اىَقزشع

  0,00   الاٍذاداد اىََْ٘ؽخ

  59.500.000,00   ؽظض اىَغبَٕبد 

  1.500.000,00   ّفقبد ٍخزيفخ

  951.000.000,00  951.000.000,00 يجًىع انًُشاَُح

     انحساتاخ انخظىطُح 2

     ؽغبثبد ٍشط٘دح لاٍ٘س خظ٘طٞخ 1

  450.000,00  450.000,00 ؽغبة اىؼشٝجخ اىضائذح ػيٚ ػشٝجخ اىزثؼ

  0,00  0,00 ؽغبة  اىَجبدسح اىَؾيٞخ ىيزَْٞخ اىجششٝخ

     ؽغبثبد اىْفقبد ٍِ اىَخظظبد 2

  33.000.000,00  33.000.000,00 اعزٖلاك/  ؽغبة  الاّبسح اىؼٍَ٘ٞخ  

  5.000.000,00  5.000.000,00 اعزٖلاك/  ؽغبة  ّقؾ  اىَبء  اىؼٍَ٘ٞخ  

  38.450.000,00  38.450.000,00 يجًىع انحساتاخ انخظىطُح

  0,00  0,00 يجًىع انًُشاَُاخ انًهحمح 3

     ٍٞضاّٞخ ٍيؾقخ

     ٍٞضاّٞخ ٍيؾقخ

     ٍٞضاّٞخ ٍيؾقخ

  989.450.000,00  989.450.000,00 انًجًىع انعاو

   انًىاسَح

  989.450.000,00 انًذاخُم

  989.450.000,00 انًظارَف

  0,00 انفائغ



 يظارَف انرجهُش كًا هٍ  يذرجح تانًُشاَُح 

الإعتمادات المقترحة نوع المصاريف
2025

ملاحظات
الإدارة العبمت

الىشبط  المشترك

الإقتىبءاث  

ىبريت ذراجبث ال السيبراث  الذراجبث  وال

اقتنبء انسيبرات  انذراجبت  وانذراجبت اننبرية  نفبئذة انمذيرية انعبمة نلامن انىطني 

                 500.000,00"ولاية امن اكبدير"

                 700.000,00اقتنبء   انذراجبت  و انذراجبت اننبرية  
 

تجهيز  انمستىدع 
300.000,00                 

شراء الأجهزة والأدوات انتقنية انمتعهقة ثصيبنة  و 

اصلاح انمعذات و الانيبت

الأوشطت المبليت المتعلقت بتسذيذ الذيىن

قروض مه لذن المؤسسبث المبليت

سذاد أصم انقرض 
170.000.000,00         

ببة 10    171.500.000,00   مجمىع ال

دفعبث للهيئبث و المؤسسبث

دفعبت نهىكبنة  انمستقهة انمتعذدة انخذمبت   اكبدير في اطبر اتفبقية 

شراكة : انتطهير انسبئم ، إعبدة استعمبل انميبه انعبدمة ، و انمبء انصبنخ 

نهشرة 
12.000.000,00            

انتطهير انسبئم ، إعبدة استعمبل انميبه انعبدمة ، و 

انمبء انصبنخ نهشرة

دفعبت نشركة انتنمية انمذهية : "أكبدير سىس مبسة تهيئة" في إطبر 

            17.500.000,00الإشراف انمنتذة عهى تهيئة مجمىعة من مشبريع مذينة  أكبدير 
في اطبر اتفبقية مع انجبمعة انمهكية نكرة انقذو 

نتهيئة مجمىعة من انملاعت ثمذينة اكبدير

دفعبت نشركة انتنمية انمذهية : "أكبدير سىس مبسة تهيئة" في إطبر 

            30.000.000,00اتفبقية ثرنبمج تهيئة مجمىعة من اديبء مذينة  أكبدير 
 اتفبقية ثرنبمج تهيئة مجمىعة من اديبء مذينة  

أكبدير

   59.500.000,00     مجمىع الببة 50

   231.000.000,00   المجمىع العبم



 يفاهُى أساسُح

 ٍقبثو خذٍبد أٗ عيغ إّزبط إىٚ ّشبؽٖب ٖٝذف اىزٜ اىَظبىؼ ىجؼغ اىَبىٞخ اىؼَيٞبد فٖٞب رذسط  :ٍيؾقخ ٍٞضاّٞخ

 .(اىؼٍَٜ٘ اىْقو ٗمبىخ أٗ اىغَبػخ ٍينٞخ فٜ ّبدٛ) :ٍضبه أعش،

 

 أٗ اىخبص ىطبثؼٖب ّظشا اىَٞضاّٞخ، فٜ ٍلائَخ ثطشٝقخ إدساعٖب َٝنِ لا اىزٜ اىؼَيٞبد رجٞبُ اىٚ ٖٝذف ؽغبة 

 .أخشٙ اىٚ عْخ ٍِ اىؼَيٞبد ٕزٓ اعزَشاس ػَبُ ٗ اىْفقخ ٗ اىَذخ٘ه ثِٞ ٍزجبدىخ ػلاقخ ى٘ع٘د

 

 .اىَٞضاّٞخ ػغض ػِ ّزؾذس اىْفقبد، عَٞغ مبفٞخ ىزغطٞخ اىغَبػخ ٍذاخٞو رنُ٘ لا ػْذٍب

 .اىذاخيٞخ ٗصاسح ٍِ إػبفٜ ٍخظض ؽيت أٗ ّفقبرٖب ثزخفٞغ ٍيضٍخ اىغَبػخ رنُ٘ اىؾبىخ، ٕزٓ فٜ

 

 ٝزؼَِ ٗ عْ٘اد 6 ٍذح خلاه اىغَبػخ ثزشاة فٖٞب اىَغبَٕخ أٗ إّغبصٕب اىَقشس اىزَْ٘ٝخ ٗالأػَبه اىجشاٍظ ٍغَ٘ع

 .اىزقذٝشٝخ ّفقبرٖب ٗ ىَ٘اسدٕب رقَٞٞب ٗ لأٗى٘ٝبرٖب رؾذٝذا ٗ اىغَبػخ ىؾبعٞبد رشخٞظب



  :اىزبىٞخ اىَظبسٝف ، ىيغَبػخ ثبىْغجخ إعجبسٝخ ّفقبد رؼزجش

 اىزأٍِٞ أقغبؽ مذا ٗ ىٌٖ اىََْ٘ؽخ اىزؼ٘ٝؼبد ٗ اىَ٘ظفِٞ أع٘س. 

 اىزؼبػذٝبد ّفقبد ٗ اىزقبػذ ٗطْبدٝق الاؽزٞبؽ ٕٞئبد فٜ اىغَبػخ ٍغبَٕخ. 

 اىَ٘اطلاد ٗ ٗاىنٖشثبء اىَبء ثبعزٖلاك اىَزؼيقخ اىَظبسٝف. 

 ُ٘ٝاىَغزؾقخ اىذ. 

 اىغَبػبد ثِٞ اىزؼبُٗ ٍ عغخ فٜ اىغَبػخ ٍغبَٕخ. 

 الارفبقٞبد ػِ اىْبرغخ اىَبىٞخ الاىزضاٍبد. 

 اىقؼبئٞخ ٗالأؽنبً اىقشاساد ثزْقٞذ اىَزؼيقخ اىْفقبد. 

 اىَقبؽؼبد(. ّظبً راد ىيَذُ )ثبىْغجخ اىَقبؽؼبد ىزغٞٞش الإعَبىٜ اىَخظض 

 

 .ٍذاخٞيٖب اعزخلاص ٗ ّفقبرٖب ثظشف ٝأٍش اىزٛ ، اىغَبػخ ٍغيظ سئٞظ

 

 :ٝز٘ىٚ اىزٛ ٕ٘ ٗ ، ىيََينخ اىؼبٍخ اىخضْٝخ ىَظبىؼ ربثغ ،  ىيغَبػخ اىؼٍَٜ٘ اىَؾبعت

 اىْفقبد أٗ اىَذاخٞو ػَيٞبد رْفٞز. 

 اىَذاخٞو ػَيٞبد رْفٞز. 

 اىَظبسٝف ػَيٞبد رْفٞز. 

 اىخضْٝخ إداسح ٗ اىَؾبعجٞخ اىغغلاد ٍغل. 

 الاعزشبساد ٗ اىقبّّ٘ٞخ   اىَغبػذح 



 
 اعذاد انًُشاَُح نعًهُحانًؤؽزج انُظىص 

  
 

  بالجما ات  المتعل 113-14ر م  التن يمي القانو.   

  المحلية الجما ات بجبايات   المتعل 47-06ر م  القانو  

  ا تاو  و و المساهمات الحقو  و الرسوم ببع  المتعلقة انتقالية  ح ام  لس 39-07ر م  القانو 
 .الترابية الجما ات لفا د  المستحقة

 
 
 
 

 سنوات . ث    ل  الممتد  البرمجة  بتحديد2016 يونيو 29  بتاري  307.16.2ر م  مرسوم 

 الجما ة  ر ا ها بميزانية الواجب الوثا    ا مة  بتحديد2016 يونيو29 بتاري  316.16.2ر م  مرسوم 
 .البرمجة و المالية ال  و  و الميزانية لجنة  ل  المعر ة

 المتعل  ب يفية تح ير القوا م المالية و المحاسبية 2016 يونيو 29 بتاري   2.16.319 مرسوم ر م 

 .المر قة بميزانية الجما ة

  بتحديد  يفية  درا  توازنات الميزانية و الميزانيات 2017 يونيو 2بتاري   2.17.293 مرسوم ر م 

 .الملحقة و الحسابات الخصوصية  ي بيا  مجم 

 بتحديد  بيعة و  يفية   داد و ن ر المعلومات و 2017 يونيو 9 بتاري   17.290..2 مرسوم ر م 

 م  القانو  275المع يات الم منة  ي القوا م المحاسبية و المالية المنصو   ليها  ي الماد  

 . المتعل  بالجما ات113 -14 التن يمي
   المتعل  بتحديد تبويب ميزانية الجما ة2017 يونيو 3بتاري   2.17.253  مرسوم ر م . 

 

 

 

 

  1439  عبا  13 الصادر  ي 1365-18 رار م تر  لوزير الداخلية و وزير الا تصاد و المالية ر م) 
 ) )بتحديد تبويب ميزانية الجما ة2018 بريل  30

 .  المتعل  ) 2018 مار  7)1439 جماد  الثانية 81 الصادر  ي 671-18 رار لوزير الداخلية ر م

 . بيا  البرمجة الممتد   ل  ث   سنوات الخاصة بميزانية الجما ة نمو  بتحديد 

 . بناء  ل  القرار الجبا ي المستمر العمل  ما و   ت ييره و تتميم 
 

 
 
 
 

  حول   داد و التي الموجهة ال  الجما ات بداية  هر  تنبر م   ل سنة دورية السيد وزير الداخلية 
   .تنفيد ميزانيات الجما ات الترابية

 القواني  

 المراسيم 

 القرارات 

 الدورية الوزارية 



 
 ذفاطُم اهى يزاحم يسهسم ذحؼُز واعرًاد يُشاَُح انجًاعح

 

 

 

 
ين    تحضير المي انية م  برنام  عم  الجماعة  ال   ي   لمدة ست سنوات الم اري  وا عما  

   .بتراب الجماعة التنموية الم م  تنفي ها
يستخدم برنام  ال م  والبرمجة الممتدة ع    لا  سنوات لوض    ار المي انية السنوية  ال   هو جدو  

 .لوج  موارد الجماعة والنف ات التي تخ   ل  يام بها  ي ال ام التالي يض  وجها 
  المت   ة ب عداد المي انية والتي يتم  رسالها سنويا  الداخ ية ع    سا    ار المي انية ودورية السيد و ير

  .  ل  جمي  ر سا  الجماعات  ي وم الرئي  ب عداد م رو  المي انية
 
 

 

 

 
 

 م  تحضير م رو  المي انية  ي ر  الم رو  مر  ا بالو ائ  الضرورية لدراست  ع   لجنة ا نها ب د 
 يام ع   ا     ب  تاري  ا تتا  دورة  ) 10المي انية وال  و  المالية و البرمجة داخ   ج  ع رة )

 .  توبر المت   ة بالمنا  ة و الت ويت ع   م رو  المي انية م   ب  المج  

 مٞف ٝزٌ رؾؼٞش اىَٞضاّٞخ

 دساعخ اىَٞضاّٞخ 



 
 
 
 
 
 

يفتت  رئي  الجماعة الدورة ال ادية  م ي  ي ال  مة لرئي  لجنة المالية والمي انية والبرمجة  ال   ي دم 
عرضا حو  م رو  المي انية  ي  ي  ي  خ فيات  عداد الم رو  ويحدد المراح  التي    ها تحضير   
ويفسر  سباب ال يادة  و الن  ا  بالم ارنة م  السنة الساب ة سوا  ت    ا مر بالمداخي   و النف ات   ن  

  .ي و   د  ارك  ي  عداد المي انية وتحضيرها من  بدايتها  ل  نهايتها
      ب م ا  مج   الجماعة    ينا   م رو  المي انية وي دم ا تراحات جديدة لينت   ب د  لك لمرح ة 

  .الت ويت
 يتم الت ويت ع   ت ديرات المداخي      النف ات المداخي   ب  الت ويت ع   تتم عم ية الت ويت ع  

 ة .     ع   حدع       جمالي   ما النف ات  يتم الت ويت ب  نها     ب    
 نونبر  يوج  ا مر بال ر  المي انية الم تمدة   15ب د اعتماد المي انية م   ب  المج    ي  ج     ا  

  .مر  ة بمحاضر مداولات المج    ل  عام  ال مالة  و ا   يم
 

 
 
 
 
 
 

 
 :نونبر  حيت يتم مرا بة ما ي ي 20ت ر  المي انية ع   ت  يرة عام  ال مالة  و ا   يم  ي تاري     ا  

توا   المي انية   . وال واني  و ا ن مة الجار  بها ال م 113-14احترام  ح ام ال انو  التن يمي ر م 

وت ب  المي انية  اب ة ل تنفي    .ع    سا   د ية ت ديرات المداخي  و النف ات  تسجي  النف ات ا جبارية

 .ب د الت  ير
 
 
 
 
 
 
 

 

 15 ي   ار ت ري  ال فا ية ومباد  الح امة  يجب ع   الرئي   يدا  المي انية بم ر الجماعة خلا  

يوما الموالية ل ت  ير ع يها م  وض ها ره    ارة ال موم ب   وسي ة م  وسائ  ا  هار.  ما يجب 
 .تب ي ها  ورا  ل  خا   الجماعة

 
 
 

 ػَيٞخ اىزظ٘ٝذ 

 اىزأشٞش ػيٚ اىَٞضاّٞخ  

 اشٖــــــبس اىَٞضاّٞخ  



 ذعزَف تعغ انًؤشزاخ انًانُح
 ؽزَمح الاحرساب  انرعزَف  انًؤشز 

ٍؼذه ٍظبسٝف اىزغٞٞش ىنو 

 فشد أٗ عبمِ
ٝزٞؼ ٕزا اىَؼذه ٍؼشفخ اىؼتء ٍِ ؽٞش ّفقبد 

 .اىزغٞٞش اىزٛ َٝضئ مو فشد ٍِ عنبُ اىغَبػخ
 ػذد عنبُ اىغَبػخ/ ٍظبسٝف اىزغٞٞش 

ٍؼذه ٍذاخٞو اىزغٞٞش ىنو فشد 

 أٗ عبمِ
 رقذس ٕزٓ اىْغجخ ٍغبَٕخ مو فشد ٍِ عنبُ اىغَبػخ

 .فٜ ٍْز٘ط ٍذاخٞو اىزغٞٞش
ػذد عنبُ / ٍغَ٘ع ٍذاخٞو اىزغٞٞش 

 اىغَبػخ

اىْبرظ اىؼشٝجٜ ىنو فشد أٗ 

 عبمِ
رؼنظ ٕزٓ اىْغجخ ٍقذاس اىؼشائت اىَزؾظو ػيٖٞب 

 .ٍِ مو فشد ٍِ عنبُ اىغَبػخ 
ػذد عنبُ / ٍْز٘ط اىؼشائت اىَؾيٞخ 

 اىغَبػخ

ٍؼذه ّفقبد الإّبسح اىؼٍَ٘ٞخ 

 ىنو فشد أٗ عبمِ

رؼنظ ٕزٓ اىْغجخ ٍقذاس ّفقبد اىزغٖٞض اىخبطخ 

ثبىْغجخ ىنو فشد ٍِ عنبُ  ثبلإّبسح اىؼٍَ٘ٞخ

 .اىغَبػخ

إعَبىٜ الإّفب  ػيٚ رغٖٞضاد الإّبسح 

 ػذد عنبُ اىغَبػخ/ اىؼٍَ٘ٞخ 

ٍؼذه ّفقبد اىْفبٝبد اىَْضىٞخ 

 ىنو فشد أٗ عبمِ

رؼنظ ٕزٓ اىْغجخ ٍقذاس ّفقبد اىزغٖٞض اىخبطخ 

ثبىْغجخ ىنو فشد ٍِ عنبُ  ثغَغ اىْفبٝبد اىَْضىٞخ

 .اىغَبػخ

إعَبىٜ الإّفب  ػيٚ عَغ اىْفبٝبد اىَْضىٞخ 

 ػذد عنبُ اىغَبػخ/ 

ٍؼذه ّفقبد إطلاػ ٗرؼجٞذ 

 اىطش  ىنو فشد أٗ عبمِ

رؼنظ ٕزٓ اىْغجخ ٍقذاس ّفقبد اىزغٖٞض اىخبطخ 

ثإطلاػ ٗرؼجٞذ اىطش  ثبىْغجخ ىنو فشد ٍِ عنبُ 

 .اىغَبػخ

إعَبىٜ الإّفب  ػيٚ إطلاػ ٗرؼجٞذ 

 ػذد عنبُ اىغَبػخ/ اىطش  

 ٕبٍش اىزَ٘ٝو اىزارٜ
اىٖبٍش اىَزبػ ىيغَبػخ ىزَ٘ٝو اعزضَبسارٖب ٗ ٕ٘ 

اىفبئغ الأقشة إىٚ اىْزٞغخ اىَؾبعجٞخ ىز٘قؼبد 

 .(فٜ اىزغٞٞش  فبئغ أٗ اىؼغض)اىَٞضاّٞخ 
 عذاد أطو اىقشٗع- فبئغ اىزغٞٞش 

 


